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Le métier, les objectifs de la formation : 

Chômage, exclusion, pauvreté : les travailleurs sociaux ont un champ d’action vaste. Ce sont des 
professionnels de terrain qui partent à la rencontre des personnes ayant des difficultés pour trouver un 
logement, gérer un budget, maintenir les enfants dans un cursus scolaire... Le travailleur social est un 
spécialiste de la vie quotidienne qui informe et forme un public varié. Il intervient auprès de personnes 
âgées, de jeunes mamans, de familles...  

Il exerce les fonctions suivantes : aide à la conception et à la promotion de produits et de services, 
expertise et conseils techniques, gestion de projet, animation-formation, encadrement et gestion 
administrative et financière. 

Conditions d’admission : 
- Sélection à partir de février. 

- Etre titulaire d’un diplôme de niveau IV minimum 

- Posséder un bon niveau scientifique 

- Envoyer un CV, une lettre de motivation et les  bulletins de notes de 1ère et de Terminale 

- Entretien de sélection, test sur les matières générales scientifiques 

Débouchés : 
Le Technicien en Economie Sociale et Familiale exerce son métier dans les secteurs d’activités suivants : 

٧ Service d’action sociale (Conseils Généraux, communes, CCAS, CAF, MSA, associations, 
entreprises). 
٧ Habitat social (OPHLM, SA d’HLM, OPAC, coopératives HLM, associations…). 
٧ Accueil collectif de personnes âgées et/ou handicapées (maison de retraites, logement-foyer, 
résidences, IME…). 
٧ Aide à domicile et emplois de services aux particuliers (CCAS, associations intermédiaires…). 
٧ Centres hospitaliers publics ou privés. 
٧ Economie sociale (mutuelles, coopératives, associations…). 
٧ Consommation, distribution (organismes de protection des consommateurs, services 
consommateurs des entreprises) 
٧ Animation socioculturelle (foyer de jeunes travailleurs, centres sociaux, maisons de quartier…). 

Organisation :  
La formation intègre des modules théoriques et pratiques mais aussi de nombreuses mises en 

situation (8 semaines de stage en entreprise minimum). 
La préparation du BTS ESF implique de nombreux contacts avec le milieu professionnel par 

l’intermédiaire de visites d’entreprise, par l’intervention régulière de professionnels de la santé et du 
secteur social. 
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Répartition des cours sur 3 jours par semaine. 
8 semaines de stages : 

- 5 semaines de stage la première année 
- 3 semaines de stage minimum la deuxième année (projet d’étude) 

2 semaines sur les 8 doivent être réalisées auprès d’un travailleur social. 

Coordination de l’action par un responsable de formation. 
Salle Informatique et Internet en accès libre. 

Contenu : 
٧ Cadre politique et juridique de l’action sociale et de la vie quotidienne 
٧ Economie et Gestion 
٧ Sciences humaines 
٧ Méthodologie du travail social 
٧ Physique chimie 
٧ Alimentation théorique et pratique 
٧ Sciences et technologie de l’habitat et de l’environnement 
٧ Habillement, ameublement 
٧ Arts appliqués 
٧ Biologie appliquée 
٧ Langue vivante 
٧ Stages professionnels 

Modalités d’examen : 
Passage des épreuves écrites, pratiques et orales dans les centres d’examen de l’Education Nationale. 

Diverses possibilités de financement : 
Financement personnel. 
Autres financements : Contrat de professionnalisation, Congé Individuel de Formation, plan de formation 
des entreprises etc… 

Hébergement : 
Possibilité de logement à loyer modéré par Mâcon-Habitat à la Résidence « les Tulipiers », 19 place des 
Tulipiers, 71000 Mâcon (5 mn du centre de formation et du centre commercial). 

Accès facile : 
Trains toutes les 20 mn le matin et le soir sur la ligne LYON – MACON ; 
Ligne de bus directe de la gare au centre de formation. 
 
Nota Bene : 
La formation est mise en œuvre dans le cadre de la formation continue adulte, ce qui implique : 
 ٧  Les stagiaires n’ont pas le statut d’étudiant. 
 ٧  Les stagiaires doivent bénéficier d’une protection sociale (sécurité sociale, mutuelle santé) 
 

Pour nous contacter : 

Téléphoner au secrétariat au 03 85 32 85 50 
Possibilité de contacter le responsable de formation, 

2 journées Portes Ouvertes. 


